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1. Дополнить п. 10.9: «В исключительном порядке, в период перехода на 
заключение эффективных контрактов, предусмотреть в декабре 2017 года стимулирующие 
выплаты преподавателям и научным работникам института по предварительным 
результатам достижений показателей эффективности деятельности вуза (по итогам работы 
за 2017 год)».

Изменение (дополнение) внесено на основании решения Ученого совета ТИ (ф) 
СВФУ, протокол № 4 от 20.04.2017 г.

2. П. 3 Приложения №1 изложить в следующей редакции: «Объем доходов от 
научных исследований и разработок в расчете на одну ставку НПР (тыс. руб.)».

Изменение (дополнение) внесено на основании решения Ученого совета ТИ (ф) 
СВФУ, протокол № 7 от 30.08.2017 г.

3. П.6 Приложения №3 изложить в следующей редакции:

Дополнительные показатели эффективности деятельности преподавателя

Образовательный блок

№ Показатель Баллы Подтверждающие
документы

6 Выполнение учебной нагрузки 
(восстановление учебных занятий на 
период больничного 'листа самим 
сотрудником или замена другим 
преподавателем; восстановление 
занятий, совпавших с праздничными 
днями; восстановление занятий, не 
проведенных по приказу директора)

Стоимость часа 
по нормативам 
оплаты 
почасовой 
нагрузки ППС в 
соответствии с 
занимаемой 
должностью

Представление
кафедры,
согласованное с 
УМО, аудиторный 
журнал группы, 
больничный лист, 
приказ о снятии 
студентов с занятий

Изменение (дополнение) внесено на основании решения Ученого совета ТИ (ф) 
СВФУ, протокол № 7 от 30.08.2017 г.

4. П.п. 1 и 3 Приложения №3 изменить:
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Дополнительные показатели эффективности деятельности преподавателя

Научно -  исследовательский блок

№ Показатель Баллы Подтверждающие
документы

1 Публикация научной статьи без дублирования с 
обязательным указанием ТИ (ф) СВФУ как организации 
(делится на число всех авторов -  штатных сотрудников 
ТИ (ф) СВФУ, количество баллов распределяется 
авторами самостоятельно):

3 Подготовка и издание научной монографии (не за счет 
института), утвержденной НТС ТИ (ф) СВФУ (делится на 
число всех авторов -  штатных сотрудников ТИ (ф) 
СВФУ, количество баллов распределяется авторами 
самостоятельно):

Изменение (дополнение) внесено на основании решения Ученого совета ТИ (ф) 
СВФУ, протокол № 7 от 30.08.2017 г.

5. П.1 Приложения №3 дополнить:

Дополнительные показатели эффективности деятельности преподавателя

Научно -  исследовательский блок

№ Показатель Баллы Подтверждающие
документы

1 з) научному руководителю за публикацию 
научной статьи, написанной в соавторстве со 
студентом, опубликованной в изданиях, 
рецензируемых ВАК

75 скриншот с БД 
РИНЦ

Изменение (дополнение) внесено на основании решения Ученого совета ТИ (ф) 
СВФУ, протокол № 7 от 30.08.2017 г.
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