	Для участия в конкурсе претендент в течение месяца со дня публикации объявления о конкурсе на сайте представляет следующие документы:
[bookmark: _GoBack]Для претендентов, работающих до проведения конкурса в ТИ (ф) СВФУ:
· личное заявление на имя директора (Приложение 1);
· список научных и учебно-методических работ, опубликованных за предыдущий период работы в должности (Приложение 2);
· документы о прохождении повышения квалификации за последние 5 лет;
· справка об отсутствии судимости, выданная в установленном законом порядке;
· справка о наличии или отсутствии административного наказания за потребление наркотических средств или психоактивных веществ без назначения врача либо новых психоактивных веществ; 
· справка-представление (Приложение 3);
· копии Приложений к эффективному контракту (показатели деятельности за предыдущий период работы и планируемый период); 
· выписку из протокола заседания кафедры о результатах рассмотрения кандидатуры (дата заседания – в течение месяца с даты объявления конкурса).
Для претендентов, не работающих до проведения конкурса в ТИ (ф) СВФУ:
 - личное заявление на имя директора (Приложение 1);
· полный список научных и учебно-методических работ (Приложение 2);
· документы о прохождении повышения квалификации за последние 5 лет;
· личный листок по учету кадров;
· заверенная копия трудовой книжки или оригинал;
· заверенные в установленном порядке копии диплома о высшем образовании, диплома кандидата и / или доктора наук, аттестата доцента / профессора; 
· справка об отсутствии судимости, выданная в установленном законом порядке;
· справка о наличии или отсутствии административного наказания за потребление наркотических средств или психоактивных веществ без назначения врача либо новых психоактивных веществ; 
· справка-представление (Приложение 3);
· согласие на обработку персональных данных (Приложение 4);
· копия Приложения к эффективному контракту (показатели деятельности на планируемый период); 
 - выписку из протокола заседания кафедры о результатах рассмотрения кандидатуры.
	Претенденты выступают на заседании Ученого совета с презентацией авторской рабочей программы/ концепцией учебного курса (дисциплину выбирает сам из утвержденной нагрузки на учебный год).
	УМО к заседанию УС готовит выписку о готовности рабочих программ дисциплин и ЭУМКД по читаемым дисциплинам претендента на учебный год.  

