Приложение 1 

к приказу № 185-ОД
от 11.10.2011 г.
«УТВЕРЖДАЮ»:

И.о. директора ТИ(ф) ФГАОУ ВПО СВФУ,

д.т.н., профессор

___________________Н.Н. Гриб
«____»_________________2011г.

ПЕРЕЧЕНЬ

 курсов повышения квалификации 

	№№
	Наименование
	К-во

часов
	Стоимость, руб.

	1. 
	Адаптивная физическая культура
	110
	5 000

	2. 
	Фитнес-аэробика для тренеров и судей
	30
	3 000

	3. 
	Инструктор групповых программ. Классическая аэробика /начальный уровень/
	40
	4 500

	4. 
	Инструктор групповых программ. Классическая аэробика. 
	72
	5 500

	5. 
	Инструктор тренажерного зала
	72
	5 000

	6. 
	Английский язык (дистанционное обучение)
	20
	600

	7. 
	Английский язык (дистанционное обучение) + 

2 групповых занятия
	24
	800

	8. 
	Английский язык (дистанционное обучение) + 

4 индивидуальных занятия
	28
	1 200

	9. 
	Английский язык – язык делового общения
	80
	4 800

	10. 
	Научно-технический перевод  с английского зыка
	80
	4 800

	11. 
	Преподаватель высшей школы (для ППС)
	150
	5 000

	12. 
	Личностно-профессиональный рост молодого преподавателя в условиях перехода к ФГОС-03 высшего профессионального образования
	40
	2 400

	13. 
	Языковая подготовка в сфере международных коммуникаций (для ППС)
	72
	3 000

	14. 
	Бухгалтерский учет в бюджетной сфере
	72
	7 000

	15. 
	1С: Бухгалтерия 8.0.
	72
	7 000

	16. 
	Бухгалтерский учет. 1С: Бухгалтерия 8.0
	144
	12  000

	17. 
	Упрощенная система налогообложения
	72
	7 000

	18. 
	КАМИН 3.0: Расчет заработной платы
	72
	7 000

	19. 
	1С: Предприятие 7.7. Конфигурация и бухгалтерия для бюджетных учреждений
	72
	7 000

	20. 
	САПР (для инженерного персонала по направлению предприятия)
	72
	9 000

	21. 
	САПР (для инженерного персонала при индивидуальном обучении)
	72
	7 000

	22. 
	Контроль качества строительных материалов и производства строительных работ (лаборант  строительной лаборатории)  при индивидуальном обучении  
	110
	20 000

	23. 
	Контроль качества строительных материалов и производства строительных работ (лаборант строит. лаборатории). (По заявке предприятия) 
	110
	30 000

	24. 
	Контроль качества строительных материалов и производства строительных работ (инженер строительной лаборатории) при индивидуальном обучении
	110
	20 000

	25. 
	Контроль физико-механических свойств грунтов (лаборант лаборатории механики грунтов и оснований)
	110
	20 000

	26. 
	Гранд – смета (при индивидуальном обучении)
	72
	7 000

	27. 
	Гранд – смета (по направлению предприятия)
	72
	9 000

	28. 
	Графический редактор AutoCad  

(при индивидуальном обучении)
	72
	7 000

	29. 
	Графический редактор AutoCad  

(по направлению предприятия)
	72
	9 000

	30. 
	Строительство зданий и сооружений I и II класса ответственности, в том числе особо опасных объектов
	110
	25 000

	31. 
	Гидропривод
	72
	10 000


ПЕРЕЧЕНЬ

 курсов подготовки и сдачи экзаменов кандидатского минимума 

	№№
	Наименование
	К-во

часов
	Стоимость, руб.

	1.
	История и философия науки для сотрудников промышленных предприятий
	100
	9 000

	2.
	История и философия науки для сотрудников бюджетных организаций
	100
	7 700

	3.
	История и философия науки для сотрудников 

ТИ (ф) СВФУ
	100
	4 500

	4.
	Иностранный язык для сотрудников промышленных предприятий
	100
	9 000

	5.
	Иностранный язык для сотрудников бюджетных организаций 
	100
	7 200

	6.
	Иностранный язык для сотрудников ТИ (ф) СВФУ
	100
	4 500


ПЕРЕЧЕНЬ

 дополнительных программ высшего профессионального образования

 для студентов 
	№№
	Наименование
	К-во

часов
	Стоимость, руб.

	1.
	Графический редактор AutoCad  (с 3 курса)
	80
	4 000

	2.
	Графический редактор AutoCad 

для студентов заочной формы обучения
	80
	6 000

	3.
	Программный комплекс «САПР – Расчет» (с 3 курса)
	72
	4 000

	4.
	Программный комплекс «САПР – Расчет» 

для студентов заочной формы обучения
	72
	6 000

	5.
	Гранд – смета (с 3 курса)
	72
	4 000

	6.
	Гранд – смета для студентов заочной формы обучения
	72
	6 000

	7.
	Английский язык - язык делового общения (с 3 курса)
	80
	3 500

	8.
	Бухгалтерский учет в бюджетной сфере (с 3 курса)
	72
	4 500

	9.
	Бухгалтерский учет. 1С: Бухгалтерия 8.0. (с 3 курса)
	144
	7 500

	10.
	1С: Предприятие 8.0. (с 3 курса)
	40
	2 500

	11.
	1С: Бухгалтерия 8.0 (с 3 курса)
	72
	4 500

	12.
	«КАМИН 3.0: Расчет заработной платы» (с 3 курса)
	72
	4 500

	13.
	Упрощенная система налогообложения (с 3 курса)
	72
	4 500

	14.
	Физкультурно-оздоровительная деятельность в 

начальной школе (с практическими занятиями)

(с 3 курса)
	72
	3 500

	15.
	Инструктор групповых программ. Классическая аэробика.
	72
	4 500

	16.
	Инструктор групповых программ. Классическая аэробика /начальный уровень/
	40
	3 500

	17.
	Основы коррекционной педагогики и специальной психологии (с 3 курса  с выдачей удостоверения)
	72
	3 500

	18.
	Основы научного исследования
	20
	1 200

	19.
	Основы журналистики
	20
	1 200

	20.
	Практика анализа художественного текста
	20
	1 000

	21.
	Основы преподавания в высшей школе
	72
	3 500

	Доб 26.10.

2011г
	Офисное делопроизводство. Документооборот на современном предприятии
	72
	3 500


Начальник ПФО                                                                                  Е.В.Малеева
Согласовано:

Главный бухгалтер                                                                             А.В. Иннокентьева

Руководитель ЦПКиПК                                                                      Л.Д.Хода      
Приложение 2 

к приказу № 185-ОД

от 11.10.2011 г.

«УТВЕРЖДАЮ»:

И.о. директора ТИ(ф) ФГАОУ ВПО СВФУ,

д.т.н., профессор

___________________Н.Н. Гриб

«____»_________________2011г.

НОРМАТИВЫ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ СРЕДСТВ, 

ПОСТУПИВШИХ  ОТ ПЛАТНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ЦЕНТРА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ И ПЕРЕПОДГОТОВКИ КАДРОВ
ТЕХНИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА (филиала) ФГАОУ  ВПО  СВФУ
	№
	Наименование расходов
	Нормативы

в %

	1.
	Фонд оплаты труда преподавателей 
	45,5

	2.
	Страховые взносы
	

	3.
	Фонд развития центра
	34,5

	4.
	Фонд развития института
	20

	
	Всего:
	100


Начальник ПФО                                                                       Е.В.Малеева
Согласовано:

Главный бухгалтер                                                                  А.В. Иннокентьева

Руководитель ЦПК и ПК                                                         Л.Д.Хода      
Приложение 3

к приказу № 185-ОД

от 11.10.2011 г.

«УТВЕРЖДАЮ»:

И.о. директора ТИ(ф) ФГАОУ ВПО СВФУ,

д.т.н., профессор

___________________Н.Н. Гриб

«____»_________________2011г.

   ПЕРЕЧЕНЬ

категорий  слушателей, имеющих льготы, 

при обучении в Центре повышения квалификации 

и переподготовки кадров
Слушатели  курсов повышения квалификации 

	№№
	Категория льготников
	Скидки по оплате

	1.
	Сотрудники ТИ (ф) СВФУ
	50%

	2.
	Дети сотрудников ТИ (ф) СВФУ
	50%


Слушатели курсов дополнительных программам ВПО для студентов 

	№№
	Категория льготников
	Скидки по оплате

	1.
	Дети сотрудников ТИ (ф) СВФУ
	50%

	2.
	Студенты - сироты
	100 %


Начальник ПФО                                                                       Е.В. Малеева
Согласовано:

Главный бухгалтер                                                                  А.В. Иннокентьева

Руководитель ЦПКиПК                                                           Л.Д.Хода      
