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ТЕХНИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ 
(филиал) федерального государственного автономного образовательного учреждения 

высшего образования  
«Северо-Восточный федеральный университет имени М.К. Аммосова» 

(ТИ (ф) СВФУ) 
Ученый совет 

30 апреля 2026 г.  № 04 
 

ПРОТОКОЛ  
 

Присутствовали: 12 членов Ученого совета из 13 (явочный лист прилагается, кворум 
имеется). 
 

ПОВЕСТКА: 
1. Предварительные итоги мониторинга эффективности вузов за 2026 год. Мероприятия по 
выполнению показателей данного мониторинга.  

Новокшонова О.А., Кузнецов П.Ю., Ядреева Л.Д. 

 
2. Об итогах финансово-экономической деятельности ТИ (ф) СВФУ в г.  Нерюнгри за 2025 
год. 

Новокшонова О.А. 

3. Об итогах зимней экзаменационной сессии 2025-2026 учебного года. 
Ядреева Л.Д. 

4. О подготовке к аккредитационному мониторингу образовательных программ ТИ (ф) 
СВФУ.  

Ядреева Л.Д. 

5. Разное. 
5.1. Об изменении режима занятий обучающихся (увеличении перемены для приема 
пищи) 
5.2. О рекомендации к изданию учебников и учебных пособий ППС института  
5.3. О рекомендации к изданию сборника статей  III Всероссийской научно-практической 
конференции «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» 

Ядреева Л.Д. 
Повестка заседания утверждена единогласно. 

 
По первому вопросу СЛУШАЛИ: зам. директора по НР Кузнецова П.Ю. о 

предварительных итогах мониторинга эффективности вузов за 2025 год.  
   По состоянию на апрель 2026 г. данные показателей мониторинга эффективности  
деятельности ТИ (ф) СВФУ следующие: 
 

№ п/п Наименование показателя Единица 
измерения 

Значение 
показателя 

НИР 

Значение 
показател
я ВНПК 

Сумма 

2.7 

Общий объем научно-
исследовательских и опытно-
конструкторских работ (далее – 
НИОКР) 

тыс.руб. 

174,20 5,10 
 

179,3 
2.9 Удельный вес НИОКР, выполненных % 100 100  
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собственными силами (без 
привлечения соисполнителей), в 
общих доходах образовательной 
организации от НИОКР 

- 

2.10 

Доходы от НИОКР (за исключением 
средств бюджетов бюджетной 
системы Российской Федерации, 
государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного НПР[н]1 

тыс.руб. 

5,01 0,15 

 
 

5,16 

2.12 

Удельный вес средств, полученных 
образовательной организацией от 
использования результатов 
интеллектуальной деятельности, в 
общих доходах образовательной 
организации 

% 

0 0 

 
 
- 

2.13 

Удельный вес численности НПР без 
ученой степени – до 30 лет, 
кандидатов наук – до 35 лет, докторов 
наук – до 40 лет, в общей численности 
НПР[н]2 

% 

0,03 0,03 
 
- 

2.14 

Удельный вес научно-педагогических 
работников, защитивших 
кандидатские и докторские 
диссертации за отчетный период в 
общей численности НПР 

% 

0 0 
 
- 

 

1)  НПР[н] на 2026г. составляет 34,75 (всего ППС и НР(ставка) 35,5 за вычетом внешних 
не работающих в образовании 0,75) 

2)  Численности НПР без ученой степени до 30 лет – 1 человек на 01.04.2026г., с 
29.06.2026г. Семеновой Е.О. исполняется 30 лет, показатель удельного веса 
численности НПР без ученой степени – до 30 лет будет равен 0. 

По первому вопросу СЛУШАЛИ: гл. бухгалтера Новокшонову О.А. о 
предварительных итогах мониторинга эффективности вузов за 2026 год; мероприятиях по 
выполнению показателей данного мониторинга. 

Показатель E.5. «Заработная плата ППС» - отношение заработной платы 
профессорско-преподавательского состава к средней заработной плате по экономике 
региона.  

Прогноз среднемесячного дохода от трудовой деятельности на 2026 (по данным 
Минэкономразвития РФ) составляет 111,60 тыс. руб. Средняя месячная заработная плата 
ППС за март 2026 г. составила 234,86 тыс. руб. Отношение среднемесячной заработной 
платы к среднемесячной заработной плате в субъекте РФ составляет 210,5% при нормативе 
200%, т.е. показатель выполняется.  

 
По первому вопросу СЛУШАЛИ: зам. директора по УР Ядрееву Л.Д. о 

предварительных итогах мониторинга эффективности вузов за 2026 год; мероприятиях по 
выполнению показателей данного мониторинга. 

Предварительные результаты мониторинга эффективности деятельности за 2026 г. 
представлены в таблице 2. 
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Таблица 2  
 

Предварительные результаты мониторинга эффективности деятельности по 
образовательной деятельности 

(по данным 2026 г.) 
 

Наименование показателя 2026 

2025 Медианные значения по 

РФ субъекту 

Ведомств. 
принадлеж

- 
ности 

 

E.7. Контингент студентов 
Приведенный контингент студентов 

418,65 
(415,6) 

276,90 
 

133,40 
 

311,60 
 

E.8. Дополнительный показатель 
Численность сотрудников, из числа профессорско-преподавательского 
состава (приведенных к доле ставки), имеющих ученые степени 
кандидата или доктора наук, в расчете на 100 студентов 

2,84 3,13 
 

3,49 
 

3,02 
 

 
Предложено утвердить постановление по данному вопросу. 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Информацию принять к сведению. 
2. Максимально привлекать к преподавательской деятельности остепененных сотрудников 
института. 

 
По второму вопросу СЛУШАЛИ: гл. бухгалтера Новокшонову О.А. об итогах 

финансовой деятельности ТИ (ф) СВФУ в г. Нерюнгри за 2025 год (доклад прилагается – 
Приложение 1). 

Предложено утвердить проект постановления. 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Утвердить отчет об итогах финансовой деятельности ТИ (ф) СВФУ за 2025г. 
2. Сохранять многоканальное поступление средств. 
3. Денежные средства использовать строго по целевому назначению, согласно 
утвержденному плану  ФХД. 
 

По третьему вопросу СЛУШАЛИ: зам. директора по УР Ядрееву Л.Д. об итогах 
зимней экзаменационной сессии 2025-2026 учебного года (доклад прилагается – Приложение 
№ 2).  

Предложено утвердить постановление по данному вопросу. 
 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Информацию принять к сведению. 
2. Заведующим кафедрами и ППС повысить доступность обучения для студентов, 
совмещающих работу и учёбу, за счёт более широкого применения дистанционных 
образовательных технологий. 
3. Стимулировать ППС к созданию онлайн‑курсов по дисциплинам, формирующим 
универсальные и общепрофессиональные компетенции студентов.  
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4. Кафедрам обеспечить эффективный контроль успеваемости и создать условия для 
своевременной ликвидации академических задолженностей студентами. 
5. Ответственным по ВУР и кураторам организовать индивидуальную работу со 
слабоуспевающими студентами для повышения уровня их учебной дисциплины. 
 

По четвертому вопросу СЛУШАЛИ: зам. директора по УР Ядрееву Л.Д. о 
подготовке к аккредитационному мониторингу образовательных программ ТИ (ф) 
СВФУ (доклад прилагается – Приложение 3).  

Предложено утвердить постановление по данному вопросу. 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

1. Информацию принять к сведению. 
2. Назначить ответственными за выполнение и подготовку информации по показателям 
аккредитационного мониторинга сотрудников, указанных в Плане подготовки к АМ-2026. 
3. Преподавателям разработать КОМы по читаемым дисциплинам в срок до 15 мая 2026 
года. 
3. Ответственным по ВР, кураторам и наставникам провести работу по формированию и 
актуализации портфолио студентов в ЛКС ЭИОС в срок до 30 мая 2026 года. 
3. Ответственным по показателям АМ провести работу в срок до 15 июня 2026 года. 
 

По вопросу 5.1. СЛУШАЛИ: директора Руковича А.В.. об изменении расписания  
учебных занятий обучающихся. По результатам проведенного анкетирования обучающихся 
в рамках ВСОКО-2025 были получены просьбы студентов об увеличении времени на 
большую перемену для приема пищи. В настоящее время перемена составляет 25 минут – с 
13.05 до 13.30 ч. Возможно увеличение большой перемены на 15 минут: с 13.05 до 13.45.  

Расписание занятий в таком случае будет выглядеть следующим образом: 
1 занятие  8:00-8:45 8:50-9:35 
2 занятие  9:45-10:30 10:35-11:20 
3 занятие  11:30-12:15 12:20-13:05 
4 занятие  13:45-14:30 14:35-15:20 
5 занятие  15:30-16:15 16:20-17:05 

 6 занятие 17:15-18:00 18:05-18:50 
Предложено вынести вопрос на голосование и увеличить время большой перемены 

для приема пищи обучающимися с 13.05 до 13.45.  
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 9 ; «против» - 1; «воздержались» - 2. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

Увеличить большую перемену для приема пищи студентами и внести изменения в режим 
занятий обучающихся и расписание учебных занятий с 01.09.2026 г. следующим образом:  

1 занятие  8:00-8:45 8:50-9:35 
2 занятие  9:45-10:30 10:35-11:20 
3 занятие  11:30-12:15 12:20-13:05 
4 занятие  13:45-14:30 14:35-15:20 
5 занятие  15:30-16:15 16:20-17:05 
6 занятие 17:15-18:00 18:05-18:50 

 
По вопросу 5.2. СЛУШАЛИ: секретаря УС Ядрееву Л.Д. о рекомендации к 

опубликованию учебников и учебных пособий.  
1) Учебник Мамедовой Л.В. «Основы инклюзивного образования» для студентов 

гуманитарных направлений подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к 
изданиям данного вида; оригинальность текста составила 81,54%. Имеется выписка из 
протокола заседания кафедры ПиМНО с рекомендацией учебника к опубликованию 
(протокол от 11.03.2026 г. № 7); решение Учебно-методического совета (протокол от 
23.04.2026 г. № 09); получены 2 рецензии (1 – внешняя, 1 – внутренняя). Рецензенты: 
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Шахмалова И.Ж. – к.пед.н., доцент кафедры ПиМНО; Лаврентьева А.Н., к.пед.н., и.о. 
директора ГБУ РС(Я) «СУВАГ». 
Предложено рекомендовать учебник к изданию. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию с аффилиацией СВФУ и присвоением ISBN учебник «Основы 
инклюзивного образования» для студентов гуманитарных направлений подготовки. Автор – 
канд. пед. наук, зав. кафедрой ПиМНО Мамедова Л.В. 

 
2) Учебник Мамедовой Л.В. «Технология и организация воспитательных практик 

(классное руководство)». Учебник для студентов педагогических направлений подготовки. 
Учебник соответствует требованиям, предъявляемым к изданиям данного вида; 
оригинальность текста составила 84%. Имеется выписка из протокола заседания кафедры 
ПиМНО с рекомендацией к опубликованию (протокол от 11.03.2026 г. № 7); решение 
Учебно-методического совета (протокол от 23.04.2026 г. № 09); 2 рецензии -  Кобазовой 
Ю.В., к.психол.н., доцента кафедры ПиМНО; Лаврентьевой А.Н., к.пед.н., и.о. директора 
ГБУ РС(Я) «СУВАГ». 
Предложено рекомендовать учебник к изданию. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию с аффилиацией СВФУ и присвоением ISBN учебник «Технология 
и организация воспитательных практик (классное руководство)» для студентов 
педагогических направлений подготовки. Авторы - канд. пед. наук, зав. кафедрой ПиМНО 
Мамедова Л.В. 

 
3) Учебник Мамедовой Л.В., Савельевой М.В. «Теория и технология формирования 
математических представлений у детей дошкольного возраста». Часть 2. «Организация и 
содержание процесса математического развития в дошкольном образовании» для студентов 
направления подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 
подготовки) (очная, заочная формы обучения)». Учебник соответствует требованиям, 
предъявляемым к изданиям данного вида; оригинальность текста составила 82,38%. Имеется 
выписка из протокола заседания кафедры ПиМНО с рекомендацией к опубликованию 
(протокол от 11.03.2026 г. № 7); решение Учебно-методического совета (протокол от 
23.04.2026 г. № 09); 2 рецензии -  Кобазовой Ю.В., к.психол.н., доцента кафедры ПиМНО; 
Лаврентьевой А.Н., к.пед.н., и.о. директора ГБУ РС(Я) «СУВАГ». 
Предложено рекомендовать учебник к изданию. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию с аффилиацией СВФУ и присвоением ISBN учебник «Теория и 
технология формирования математических представлений у детей дошкольного возраста». 
Часть 2. «Организация и содержание процесса математического развития в дошкольном 
образовании». Учебник для студентов направления подготовки 44.03.05 Педагогическое 
образование (с двумя профилями подготовки) (очная, заочная формы обучения)». Авторы - 
канд. пед. наук,  зав. кафедрой ПиМНО Мамедова Л.В., ст. преподаватель кафедры ПиМНО 
Савельева М.В. 

 
4) Учебник Яковлевой Л.А. «Лексикология современного русского языка». Учебник 
соответствует требованиям, предъявляемым к изданиям данного вида; оригинальность текста 
составила 89,56%. Имеется выписка из протокола заседания кафедры ЭГиОД с 
рекомендацией учебного пособия к опубликованию (протокол от 07.04.2026 г. № 07); 
решение Учебно-методического совета (протокол от 23.04.2026 г. № 09); 2 рецензии – 
Зотовой Н.В., к.филол.н., доцента кафедры ЭГиОД; Павловой Т.Л. – к.филол.н., доцента 
кафедры ИЯКТ НИТУ МИСИС. 
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Предложено рекомендовать учебник к изданию. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию с аффилиацией СВФУ и присвоением ISBN учебник 
«Лексикология современного русского языка». Автор- канд. филол. наук, доцент кафедры 
ЭГиОД Яковлева Л.А. 
 

 
5) Учебник Яковлевой Л.А. «Региональная топонимика». Учебник соответствует 
требованиям, предъявляемым к изданиям данного вида; оригинальность текста составила 
80,34%. Имеется выписка из протокола заседания кафедры ЭГиОД с рекомендацией 
учебного пособия к опубликованию (протокол от 07.04.2026 г. № 07); решение Учебно-
методического совета (протокол от 23.04.2026 г. № 09); рецензии – Зотовой Н.В., к.филол.н., 
доцента кафедры ЭГиОД; Павловой Т.Л. – к.филол.н., доцента кафедры ИЯКТ НИТУ 
МИСИС. 
Предложено рекомендовать учебник к изданию. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию с аффилиацией СВФУ и присвоением ISBN учебник 
«Региональная топонимика». Автор- канд. филол. наук, доцент кафедры ЭГиОД Яковлева 
Л.А. 

 
По вопросу 5.3. СЛУШАЛИ: секретаря УС Ядрееву Л.Д. о рекомендации к изданию 

сборника статей III Всероссийской научно-практической конференции «Психолого-
педагогическое сопровождение образовательного процесса». На основании выписки из 
протокола заседания кафедры Педагогики и методики начального обучения ТИ (ф) СВФУ 
(протокол от 06.04.2026 г. № 08) кафедра ПиМНО просит рекомендовать к изданию сборник 
материалов конференции. 

Предложено проголосовать по данному вопросу. 
 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - единогласно. 
ПОСТАНОВИЛИ:  

рекомендовать к изданию сборник материалов III Всероссийской научно-практической 
конференции «Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса» в 
Издательском доме СВФУ (г. Якутск), с присвоением номера ISBN, выходных данных, а 
также дальнейшего размещения на сайте ТИ (ф) СВФУ. 
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