
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Технический институт (филиал) федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Северо-Восточный федеральный 
университет имени М.К. Аммосова» в г. Нерюнгри 

 
Кафедра экономических, гуманитарных и общеобразовательных дисциплин 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 
Б2.В.01(П)  Производственная технологическая практика 

 
Направление подготовки – 38.03.01 «Экономика» 

Направленность программы: Экономика предприятия 

 
Квалификация (степень) выпускника – бакалавр 

Форма обучения – очно-заочная 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Нерюнгри, 2025 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Рукович Александр Владимирович
Должность: Директор
Дата подписания: 03.06.2025 10:49:27
Уникальный программный ключ:
f45eb7c44954caac05ea7d4f32eb8d7d6b3cb96ae6d9b4bda094afddaffb705f



УТВЕРЖДЕНО  
 
на заседании выпускающей кафедры ЭГиОД 
  
«02» апреля 2025 г., протокол № 9 
 
Заведующий кафедрой__________________Т.А. Ахмедов 
 

  «02» апреля 2025 г. 
 
 
 
 
 
УТВЕРЖДЕНО 
  
на заседании обеспечивающей кафедры ЭГиОД 
 
 
«02» апреля 2025 г., протокол № 9 
 
Заведующий кафедрой__________________Т.А. Ахмедов 
 
«02» апреля 2025 г. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

СОГЛАСОВАНО: Эксперты:  
 
Ахмедов Т.А., зав.каф.ЭГиОД 
 
 
______________________________________________ 

_________________________________________________ 
Ф.И.О., должность, организация, подпись 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Составитель  
Блайвас Д.М., ст. преподаватель кафедры ЭГиОД 
 
 
 

 
 

 
 
 



Фонд оценочных средств  
для проведения промежуточной аттестации по практике  
Б2.В.01(П)  Производственная технологическая практика 

 
Контролируемые компетенции 

ПК-1 - Способен собрать и произвести мониторинг данных для проведения расчетов 
экономических показателей. 

Индикаторы достижения компетенции: 
ПК-1.1 - Способен произвести сбор или мониторинг данных для экономических 

расчетов;  
ПК-1.2 - Способен произвести первичную обработку данных для проведения 

экономических расчетов. 
ПК-2 - Способен рассчитать и проанализировать экономические показатели 

результатов деятельности организации. 
Индикаторы достижения компетенции: 
ПК-2.1 - Способен производить расчет экономических показателей результатов 

деятельности организации;  
ПК-2.2 - Способен проанализировать экономические показатели результатов 

деятельности организации. 
 

Перечень планируемых результатов обучения по практике, соотнесенных с 
планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Планируемые 
результаты освоения 

программы 
(содержание и коды 

компетенций) 

Наименование 
индикатора 
достижения 

компетенций 

Планируемые результаты обучения по 
дисциплине 

Способен собрать и 
произвести 
мониторинг данных 
для проведения 
расчетов 
экономических 
показателей (ПК-1) 

Способен произвести 
сбор или мониторинг 
данных для 
экономических 
расчетов (ПК-1.1);  
Способен произвести 
первичную обработку 
данных для 
проведения 
экономических 
расчетов (ПК-1.2).  

Знать: -Нормативные правовые акты, 
регулирующие финансово-хозяйственную 
деятельность организации;  
-Методы сбора и обработки экономической 
информации, а также осуществления технико-
экономических расчетов;  
-Порядок разработки перспективных и годовых 
планов хозяйственно-финансовой и 
производственной деятельности организации;  
-Методические материалы по планированию, 
учету финансово-хозяйственной деятельности 
организации. 
Уметь: -Применять информационные 
технологии для обработки экономических 
данных;  
-Анализировать результаты расчетов 
финансово-экономических показателей и 
обосновывать полученные выводы; 
-Собирать и анализировать исходные данные, 
необходимые для расчета экономических и 
финансово-экономических показателей, 
характеризующих деятельность организации. 
 Владеть: - Сбора и обработки исходных данных 
для составления проектов финансово-
хозяйственной, производственной и 



коммерческой деятельности (бизнес-планов) 
организации;  
- Выполнения расчетов по материальным, 
трудовым и финансовым затратам, необходимых 
для производства и реализации выпускаемой 
продукции, освоения новых видов продукции, 
производимых услуг:  
- Подготовки исходных данных для проведения 
расчетов и анализа экономических и финансово-
экономических показателей, характеризующих 
деятельность организации.  

Способен рассчитать 
и проанализировать 
экономические 
показатели 
результатов 
деятельности 
организации (ПК-2) 
 
 

Способен 
производить расчет 
экономических 
показателей 
результатов 
деятельности 
организации (ПК-2.1); 
Способен 
проанализировать 
экономические 
показатели 
результатов 
деятельности 
организации (ПК-2.2). 

Знать: -Методы экономического анализа и 
учета показателей деятельности организации и 
ее подразделений;  
-Порядок разработки перспективных и годовых 
планов хозяйственно-финансовой и 
производственной деятельности организации;  
-Технологические и организационно-
экономические условия производства в 
соответствии с отраслевой направленностью 
деятельности организации. 
Уметь: -Применять методики определения 
экономической эффективности производства  
 -Анализировать производственно-
хозяйственные планы организации;  
 -Рассчитывать экономические и финансово-
экономические показатели, характеризующие 
деятельность организации;  
- Выполнять необходимые для составления 
экономических разделов планов расчеты, 
обосновывать их и представлять результаты 
работы в соответствии с принятыми в 
организации стандартами.  
Владеть: - Формирования и проверки планов 
финансово-экономического развития 
организации;  
-Выбора и применения статистических, методов 
исследования количественных и качественных 
показателей деятельности организации;  
- Проведения расчетов экономических и 
финансово-экономических показателей на 
основе типовых методик с учетом нормативных 
правовых актов.  

 
 
Типовые задания для практики 

Коды  
оцениваемых 
индикаторов 
компетенций  

Оцениваемый 
показатель   

Содержание  
задания  

Образец типового задания  



ПК-1.1 
ПК-1.2  
ПК-2.1  
ПК-2.2 

Ознакомление с 
организацией. 
 

Изучение документов, 
ведение конспекта, 
дневника практики 

Собирая информацию об организации 
необходимо учитывать организационно-
правовую форму, отраслевую 
принадлежность, размер и основы 
деятельности предприятия.  

Практическая 
работа, связанная с 
сбором и 
систематизацией 
необходимой 
информации. 

Изучение документов, 
сбор и систематизация 
данных, ведение 
конспекта 

  

Обобщение 
полученных 
результатов 

Систематизация и 
анализ данных, работа 
над отчетом, докладом, 
презентацией, 

Анализируются экономические показатели, 
характеризующие результат деятельности и 
состояние предприятия. Из собранных 
данных о предприятии и результатов 
анализа формируется отчет, готовится 
доклад с презентационным материалом. 

Защита отчета по 
практике 

Доклад Презентация 

 

Примерный перечень вопросов для подготовки к защите производственной 
технологической практики  
1.  Организационно-правовая форма предприятия 
2.  Миссия, текущая стратегия предприятия 
3. Бизнес-партнеры (поставщики ресурсов и покупатели продукции, регион их 
дислокации) 
4. Производственная и организационная структура предприятия,  
5.  Основная отчетная документация  
7. Функции и задачи планового отдела (его аналога) 
8. Функции и задачи отдела по труду и заработной плате (его аналога) 
9. Номенклатура производимой продукции 
10. Структура расходов предприятия 
11. Характеристика финансового результата работы предприятия 
12. Порядок планирования на предприятии 
13, Формы оплаты труда, применяемые на предприятии 
14. Применяемая система стимулирования работников 
15. Основные технологические процессы и оборудование предприятия 
16. Структура и состояние основных фондов  
 

Темы индивидуальных заданий 

1. Анализ структуры активов предприятия 
2. Анализ структуры пассивов предприятия 
3. Анализ структуры оборотных активов 
4. Анализ эффективности использования основных средств 
5. Анализ эффективности использования оборотных средств 
6. Анализ эффективности использования персонала 
7. Анализ движения и состояния основных средств 
8. Формирования фонда оплаты труда 
9. Структура затрат предприятия по экономическим элементам 
10. Система мотивации персонала 
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